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PRIMER INFORME DE VISITA A LAS ACCIONES DE FORMACION
INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

Conviniente

Convenio n.°
Nombre de la accion formativa

ASOCIACION CAMPESINA PARA LA
PRESERVACION AMBIENTAL Y EL
DESARROLLO AGRARIO DE COLOMBIA-
ASOCAPRECOL

CO1.PCCNTR.6915557 DE 2024

AF1-ADMINISTRACION EFECTIVA PARA

Modalidad
Grupo
Unidad tematica

UNIDADES PRODUCTIVAS AGRICOLAS.

Virtual

1

UT1 - CONCEPTOS BASICOS DE
ADMINISTRACION Y GESTION

EMPRESARIAL.

Tipo de evento formativo Curso

Lugar de ejecucién
Fecha de visita
Hora de la visita

Cesar La Paz

23/11/2024

8:00 am a 10:00 am

Interventor que realiza la visita Maria Angélica Rojas Bravo

La Interventoria de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato
de interventoria n.° CO1.PCCNTR. 6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los
servicios de interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable de los
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DSNFT — 0001 — FEEC - 2024,
del Programa de Formacion Especializada para la Economia Campesina, al convenio
suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y ASOCIACION CAMPESINA
PARA LA PRESERVACION AMBIENTAL Y EL DESARROLLO AGRARIO DE
COLOMBIA- ASOCAPRECOL, se permite presentar el informe de la visita de campo
realizada al evento de la referencia.

1. DATOS DEL CAPACITADOR

e Nombre: Sandra Viviana Melo Lépez

e |dentificacion:

C.C. 1.070.988.990

2. OBJETIVOS DE LA VISITA

e Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacion programadas en los
cronogramas aprobados por la Interventoria.
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o Verificar las condiciones y los recursos, fisicos o digitales, empleados en el
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitacion.

A continuacién, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a las
acciones de formacion:

3. DESARROLLO DE LA VISITA

3.1. Detalles de la accion de formacion: La accién de formacion visitada es la AF1-

ADMINISTRACION EFECTIVA PARA UNIDADES PRODUCTIVAS
AGRICOLAS. en su unidad tematica 1 CONCEPTOS BASICOS DE
ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL, la cual se imparte con
metodologia tedrico-practica, atendiendo a que la didactica como método y
estrategia de ensefianza esti orientada a partir de fundamentos teéricos los
cuales se ejecutan mediante procedimientos y mecanismos que requieren
situaciones experienciales y en contexto.

Con respecto a la intencionalidad pedagobgica, se observa que la accién de
formacion busca formar a los campesinos en administracion y gestion
empresarial, planeacion estratégica, finanzas, organizacion estructural y practicas
sostenibles, con el fin de mejorar la productividad y rentabilidad de sus unidades
agricolas, acceder a financiamiento, mercados y contribuir al desarrollo sostenible
del sector agricola y al bienestar de las comunidades rurales.

Ahora bien, al revisar el contenido dispuesto en la plataforma virtual, respecto a
los temas objetos de la visita, se evidenci6 en materia de la unidad teméatica
nimero 1 CONCEPTOS BASICOS DE ADMINISTRACION Y GESTION
EMPRESARIAL, el material con conceptos fundamentales para el desarrollo de la
accion de formacion tales como: Definicion y principios de la administracion,
funciones del administrador, diferencias entre administracion y gestion, evolucion
histérica de la administraciéon y teorias modernas de la administracién. Temas
expuestos y registrados en los recursos de trabajo correspondiente a la UT1.

Por otra parte, se corroboré que el curso ha sido estructurado a través de
maédulos que contienen los temas explicitos y la informacion correspondiente a lo
establecido en el proyecto aprobado, a través de una metodologia que ofrece una
vision completa y holistica de la realidad estudiada, lo que permite a los
participantes y beneficiarios una mejor comprension de los conocimientos
adquiridos mediante la interactividad eficiente y oportuna.

Por ultimo, teniendo en cuenta que el evento formativo es en modalidad virtual, se
evidencia el espacio “Foro” para establecer comunicacion asincronica. Esta
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3.2. Beneficiarios:

nido y disponible para la interaccion, encuentro y enriquecimiento colectivo de
eriencias, opiniones y aprendizajes.

El nimero de beneficiarios esperados de acuerdo con el

cronograma y la propuesta aprobada es de 30, en la visita se encontraron 37
personas matriculadas para la accion de formacioén y participantes en el grupo
objeto de revision

1.07

Los beneficiarios se encuentran registrados y asignados a los diferentes
grupos de los eventos formativos de forma individual y/o masiva.

Los beneficiarios registrados no se encontraron duplicados

Los beneficiarios de esta formacidbn son campesinas y campesinos
colombianos dedicados a actividades agricolas, como el cultivo de alimentos,
el manejo de ganado y la produccién de bienes rurales. A menudo, asumen
roles de productores, comercializadores y gestores de pequefas fincas y
parcelas. Estos beneficiarios se caracterizan por su compromiso con el
desarrollo rural y su disposicion para adoptar nuevas técnicas y
conocimientos en administraciéon efectiva para unidades agricolas que les
permitan mejorar su calidad de vida y la de sus comunidades.

Capacitador o tutor: La docente a cargo de la sesion formativa es la profesional
Sandra Viviana Melo Lopez,

identificada con cedula de ciudadania N°
0.988.990, la cual fue aprobada por la interventoria y coincide con el nombre

registrado en el cronograma del proyecto.

3.3. Centro de atencion al usuario (CAU)

Durante la visita de interventoria se verificé que la plataforma cuenta con un
centro de atencién que proporciona soporte técnico, mantiene la infraestructura
tecnolégica, atiende y resuelve las consultas, dudas e incidentes técnicos de los

usu

arios, dando una respuesta oportuna a todas estas situaciones que se

presentan en el desarrollo de la AF, lo que permite que no se afecte el progreso
de las unidades tematicas.

4. VALIDACION DE ASPECTOS VERIFICADOS Y APROBADOS

Aspecto Validacion durante la visita
Uso de imagen | Se valida el uso de las piezas graficas aprobadas por el SENA y el uso de la imagen
institucional del | institucional. Se verifica que en la pagina principal de la plataforma virtual se
SENA encuentran cargados y disponibles para ser reproducidos el video de bienvenida del
SENAYy el JINGLE.
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Aspecto Validacion durante la visita

Jingle SENA

Gratuidad de la | Todos los procesos de formacién del SENA son GRATUITOS, de conformidad a lo
formacién: sefalado en el articulo 7 del Acuerdo 0003 de 2023.

—- .4 -

AF1 - ADMINISTRACION EFECTIVA PARA
UNIDADES PRODUCTIVAS AGRICOLAS

21de noviembre de 2024
3 de diciembre de 2024

CUANDO

Las acciones de formacion ejecutadas en el marco
del Programa de Formacion Especializada para La
Economia Campesina son gratuitas para las
campesinas y campesinos beneficiarios
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Aspecto Validacion durante la visita

Material de | El material de formacion de la AF1-ADMINISTRACION EFECTIVA PARA UNIDADES

formacién PRODUCTIVAS AGRICOLAS, se encuentra disponible para consulta y descarga en la

plataforma educativa virtual, conforme fue aprobado por la Interventoria. No se
encontraron diferencias entre el material aprobado y el consultado durante la visita.

Condiciones del | El ambiente de formacién en modalidad virtual, conforme a lo aprobado, se encuentra
ambiente de | en el enlace https://gydvirtual.com.co/ La plataforma virtual tuvo un desempefio
formacién apropiado durante la visita, dado que el ingreso fue rapido y de facil acceso, esta se
encontré disponible y en funcionamiento durante el desarrollo de las acciones de
verificacion, la parte grafica se carga de manera agil y sin ningn inconveniente.

La accion de formacion y las unidades tematicas se encuentran organizadas y
referenciadas adecuadamente. Las diferentes opciones de navegacion funcionaron sin
inconveniente y la generacion de consultas de beneficiarios matriculados y avance
académico se pudo efectuar con facilidad.

Est4 en funcionamiento y con 6ptima capacidad de rendimiento las 24 horas, los 7
dias de la semana, bajo condiciones ideales.

5. SEGUIMIENTO ACADEMICO

5.1. Sesiones sincrénicas: A la fecha de esta visita no se ha almacenado
programacion, ni grabacién de sesiones sincronicas en la plataforma virtual, tal
como se evidencia en la siguiente imagen, dado que segun programacién
estos eventos no dan inicio sino hasta el 27 de noviembre de 2024.

Sesion Aspectos verificados

Inicial: apertura del
evento de formaciéon

Explicativa: al inicio En el médulo denominado “Clic para ver cronogramas de encuentros
de cada unidad virtuales”. No se encuentra ningun registro.
teméatica

Dudas e inquietudes

Por lo anterior, la interventoria no pudo verificar el reporte de la asistencia
correspondiente.

AF1 - Administracion efectiva para unidades productivas agricolas G 1

Fecha Hora Link de ingreso Tema Link de la grabacion

Ultima modificacion: viernes, 1 de noviembra de 2024, 09:32

= Antes de iniciar debe autorizar nuestra politica de datos ra. * Prueba de interventoria »

© Moodle Docs para esta pagina
H @ - @ ECEBE® GO DA Am o ow SRR
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6. HALLAZGOS
Ninguno.
7. RECOMENDACIONES

Subir a la plataforma educativa, en el mddulo correspondiente a: “Sesiones
sincronicas”, la programacién y grabacién de las videoconferencias que se desarrollan
con y para los beneficiarios participantes. Lo anterior, teniendo en cuenta el anexo 14
que refiere que debe programarse y registrarse al menos un encuentro virtual durante
el desarrollo de la accién de formacion.

Fomentar el uso a la carpeta FORO, dado que es un espacio importante de
socializacion y aprendizaje asincronico.

8. CONCLUSIONES

e El uso del espacio virtual permite un buen desempefio en el cumplimiento de las
actividades propuestas en el proyecto.

e La estructura de disefio de la plataforma facilita un trabajo organizado y
categorico, de tal forma que los participantes se ubigquen teéricamente en el
espacio.

e La accién de formacion, asi como la unidad tematica respectiva, corresponden a lo
registrado en el cronograma detallado, remitido por el Conviniente.

e El material de formacién se encuentra dispuesto y organizado para los
beneficiarios y participantes en el escenario virtual, excepto el link y las
grabaciones de los encuentros sincrénicos.

e Los temas dispuestos son afines y acertados de acuerdo a lo indicado y sugerido
en el proyecto aprobado previo a la visita de formacion.

e EI capacitador que esta moderando la formacion virtual corresponde al
programado por el Conviniente y es el aprobado por la Interventoria.

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
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9. REGISTRO VISUAL

A continuacion se detalla el registro visual recolectado durante la visita:

Capacitadores de la acciéon de formacién

® Mensaje

Detalles de usuario
Direccién ce correo

GTHVIVIANA@GMAIL.COM

Pais
Colombia

Caracterizacion
NINGUNA

Lugar de residencia
CUNDINAMARCA

Tipo de documento
CEDULA DE CIUDADANIA

Numero de documento
1070988990

SANDRA VIVIANA MELO LOPEZ

2 Afadir a contactos

Profesional en psicologia, especialista en desarrollo organizacional, con mas de 5 afios de experiencia en el drea
administrativa en diferentes sectores y experiencia como capacitadora virtual.

Miscelanea

Perfil completo

ver todas las entradas del blog
Anotaciones

Mis certificados

Mensajes en foros

Foros de discusion

nformes
Registros de hoy
Todos los registros

Resumen de Calificaciones

Soporte técnico - Centro de Atencién al Usuario (CAU)

=  AulaGyD

Soporte técnico

Usuario Invitado

G GA&D Consultores S.AS.

£3 Inicio Ceniro de Soporte o Abris un nusvo Ticket |5 Ver Estado de un Ticket

Por lavor. complats ol siguiente formulario para crear un mugvo ickat
Contact Information

Comeo slectronico

Nombre completo

Tekétono

Numero de documenta

Temas do ayuda

— Seleccions un tema de ayuda — v | ©

Crear Ticket || Restablecer | | Cancelar
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Unidad tematica visitada

Unidad 1

Definicion y
principios de

la Administracion

Ttustracién de concepto basado en datos de gradiente. (s/).
Freepik. Recuperado el 22 de octubre de 2024, de https://
wwnw freepik.es/vector-gratis/ihustracion-concepto-basad:
datos-gradiente_29765897.htm

2. O

ASOCAPRECOL At

UNIDAD 1.1. DEFINICION Y
PRINCIPIOS DE LA
ADMINISTRACION

La administracion se entiende como el proceso de
planificacion, erganizacion, direccién y control de los
recursos disponibles para alcanzar de manera eficiente
los objetivos de una organizacion o unidad productiva.
Estos recursos pueden ser humanos, financieros,
f) materiales o tecnoldgicos, y la correcta gestion de los

mismos permite mejorar la productividad y asegurar o

sostenibilidad a largo piazo.

Pagina 3. (5/f). Freepik. Recuperado el 22 de octubre de
zmsde(ﬁ&.; /o freepiles fvectores servicio-
agrizuitura/s

En el contexto de las unidades productivas agricolas, la
administracién implica coordinar tareas y decisiones
estratégicas  relacionadas  con  la  produccicn,

comercializacion y gestién interna, garantizando que los

esfuerzos estén alineados con el crecimiento y la SENA @

competitividad del negocio. ;A< RN TR G

CENTo ae Investgaciones y Lonsuiorias Cie - universiagaa ae Antioquia
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1.3. Diferencias entre administraciony

Enfoque

Proposito

Horizonte de tiempo

Toma de decisiones

Nivel jerdrquica

Relacién con los

recursos

gestion

Se centra en |a planificacion, organizacion y control para mantener & orden

yla estabilidad en la operacién

Asegurar &l

de los objetivas

& través de procesos

bien estructurados.

Orientada al largo plaze, con énfasis en la planificacién y <l establecimiento

de poiticas.

Basada en un proceso mas formal y estructurado, con andlisis detallados v
siguienda protocalos.
Involucra pringi|

alos directivos v enla toma de

decisiones estratégicas.

se enfocz en [a distribucion eficiente de recursos (humznos, financieros,

materiales].

Se enfoca en Ia sjecucién y adaptacién a los cambios, priorizando la

eficienciz en |3 toma de decisiones operativas.

Optimizar el use de recursos y procesos para zlcanzar las metas de forma
igil y eficiente.
Actda principzlmente en el corto y mediane plaze, enfocindose en lz

implementacién prictica.

suele ser mis dindmica y rdpida, ajustd alas

Participzn tanto supervi

come it decisiones

en el diz a dia.

Prioriza el uso efective de los recurses para maximizar resultados

operativos.

w2

ASOCAPRECOL i

G

Material de formacion

=  COL_AF1_ADMIN UNID AGR.pdf

= 57% [

B9

FORMACION ESPECIALIZADA
PARA LA ECONOMIA CAMPESINA

BT e
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= COLAFI_ADMIN UNID AGR pdf

%x .2

TABLA DE CONTENIDO

UMIDAD 1: CONCEPTOS BASICOS DE ADMINISTRACKON Y GESTION
e e e 6.

Andlisia FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas).
.

Formulacién da objetivos y metas...

3.4 Coordinacion y comunicacin interna.
35, cutt

=  COLAF1_ADMIN UNID AGR.pdf

w2

UNIDAD 1: BASICOS DE
Y GESTIGN EMPRESARIAL

Esta unidad proporciona los fundamentos esenciales para comprender la
yia pitares para el
cuslquier unidad productiva. A través de este contenido, los participantes

que permiten aplicar enfoques actuales y estratégicos en las actividades del
sector agricola. Con esta base, los participantes podrén desarrollar

= COL_AF1_ADMIN UNID AGR pdf

% .2.

- Eficlancia y Eficacta: Efciencis: Lograr los resultados utlizands s
menar cantidad de reeursos posible. Por sjemplo, minimizar el uso de
agua o fertilizantes sin afectar el rendimiento de los cultives. Eficacis
Alcanzar los objetives propuestos sin importar los recursos empleadas,
como cumplir con la meta de preduccidn en tempa y farma.

Otros principios ctave:

Unidadde |
direccion

Autoridad y
responsabilidad

Disciplina

« Unidad de direccién: Todos. (05 esfuerzos deben dirigise hacia un
mismo objetivo, asegurando coherencia en lss actividades.
« Auteridad y resy lidsd: Los personss encargadas de tomar
decisianas daban asumir también |a respansabilidad de sus resultados.
clas

Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co
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= COL_AF1_ADMIN UNID AGR.pdf

.2

« Planificacién: implica definic los objetivos, estrategias y actividades
necesarias para slcanzar las metas de la unidad productiva. En el
contexto agricola, el administrador organiza el calendario de siembras
y cosechas, proyect inversiones y
Ejemplo: Disefiar un plan anual de produccidn agricola que considere
las condiciones climdticas, los Insumos requeridos y las expectativas
de mercado,

« Organizacién: Consiste en estructurar las tareas, define roles y
distribuic los recursos humanos, financieros y materiales. EL
administrador asegura que cada colaborador conozea sus
responsabilidades y que las herramientas e insumos estén disponibles.
a tiempo.

Ejemplo: Asignar funciones a los trabajadores para lsbores especificas,
como La preparacion del suelo, el riego o la cosecha, garantizando un
fujo de trabsjo eficiente.

=  COLAF1_ADMIN UNID AGR.pdf 28 /108 =

.
sema

*.0

middle
ages

Durante la Edad Media, la administracién se centrs en la organizacién
de feudos y gremios. Las Grdenes religiosas también empleaban
principios administrativos para gestionar monasterios y bienes.

[ crecer a través de rutas lo.que
llevo al desarrollo de pricticas rudimentarias de contabilidad.

+ Revolucién Industria (iglo XVilly X1X)

Con La mecanizacién del trabajo y la aparicién de grandes fibricas, surgié
In nacacidad do niateacidn mé formal
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+ Escuela Clsica de la Administracién (Finales del siglo XIX y principios
del siglo X0

Frederick Taylor desarrolls la  Administracién
Cientifica, basada en (a optimizacién de los procesos
operativos mediante la estandarizacién y medicidn del
trabajo

Menri Fayol propuso la Teoria de la Administracién
General, identificando las funciones bisicas de un
administrador: planificacién, organizacin, direccién,
coordinacidn y control.

Max Weber introdujo el concepto de la burocracia
como un modelo de organizacidn jerdrquica y basada
en normas claras.
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Asistencia a las sesiones sincronicas

A lafecha de este informe, no se evidencia en la plataforma virtual informacién al
respecto, dado que inician el 27 de noviembre de 2024.

Beneficiarios participantes de la accién de formacién (rol estudiante)

AF1 - Administracion efectiva para unidades productivas agricolas G 1
Farticipantzs
o ot bsdisam
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Interacciones capacitador y beneficiarios
AF1 - Administracién efectiva para unidades productivas agricolas G 1
Foro de noticias y dudas
FORO DE BIENVENIDA
# Confi

Mover este debate a.. ¢ Mover

Mostrar respuestas anidadas ¢

FORO DE BIENVENIDA
de SANDRA VIVIANA MELO LOPEZ - sabado, 23 de novie

{Bienvenidos a todes los beneficiarios!

mbre de 2024, 1633

que aprendamas juntas, compartamas
S

Enlace permanente

€5 animo a participar activamente, hacer preguntas, y
& no du y colabora

den en interactuar y colabs
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Editar  Borrar  Responder

10. CONCEPTO ACADEMICO

La plataforma educativa virtual como ambiente de aprendizaje, enfatiza su organizacién
con elementos que determinan la distribucion, disposicion y clasificacion de los topicos,
esquema de actividades pedagégicas y eficiencia en cuanto al sistema de navegacion.
Asi mismo, el material preparado y las actividades programadas estan planeadas de
manera que los beneficiarios y participantes tienen la posibilidad de acceder de forma
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practica, interactiva y facil a la UT1 - CONCEPTOS BASICOS DE ADMINISTRACION Y
GESTION EMPRESARIAL, dada la accién de formacion AF1-ADMINISTRACION
EFECTIVA PARA UNIDADES PRODUCTIVAS AGRICOLAS. Por otra parte, se evidencia
que el programa permite organizar los contenidos, llevar a cabo actividades dentro del
curso en linea, dar seguimiento al trabajo que realizan los participantes, solventar
cualquier duda o inquietud y crear areas de comunicacion interactiva; ademas se adapta a
los objetivos del proyecto.

Con respecto a los contenidos tematicos seleccionados y situados en el espacio virtual,
gue corresponden a los significados que establecen y conducen en la profundizacion de
la informacién relacionada con: Definicién y principios de la administracion, funciones del
administrador, diferencias entre administracién y gestion, evolucion histérica de la
administracion y teorias modernas de la administracion. Es acertado resefiar que se
hallan fijos a través de los recursos que la misma plataforma provee para el montaje y que
se pueden abordar a través de cuestionarios, infografias, videos, foros, chat;

Sin embargo, es necesario y un requisito que los beneficiarios puedan participar y
acceder a sesiones sincronicas en la que a través de un andlisis critico y reflexivo,
expongan sus puntos de vista y se involucren en el proceso de aprendizaje autébnomo,
continuo, individual y/o colectivo.

Por ultimo, es evidente la correspondencia teérica en cada una de las acciones
ejecutadas, lo que contribuye a que los beneficiarios adquieran diversas competencias
que les permiten aprender a diferenciar entre administracion y gestién y conocer las
funciones claves del administrador, asi como la evolucion histérica de esta disciplina.
Ademas, se exploran las teorias modernas de la administracion, que permiten aplicar
enfoques actuales y estratégicos en las actividades del sector agricola, segun lo definido
en el curso.
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En conclusion, la accién de formacion visitada y la unidad temética detallada, cumple y es
integral en su contenido con el objetivo y temas del proyecto aprobado.
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MARTHA CECILIA ALVAREZ OSORIO
Coordinador académico

Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia
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GALICIA GOMEZ GOENAGA

Interventora Lider

Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor — Coordinadora del Grupo de Gestién para la Productividad y Competitividad

Proyectd: Maria Angélica Rojas — Interventora
Reviso: Martha Alvarez — Coordinadora académica
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